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1. Qe noaowemis:
11 Pommmemcwnit wosier MOY cHamcscsin COLD ASIACTSR KOMETHUIHAN
oprason yupaiewss 1 ikoTot 1 fefeTyer b coonercroimt ¢ Veranon ko

1.2, PoRUTCuSCLil KOMHTEN KON ARIACTCH OGHICCTASHHEIM ODIANOY YIDURICHIE 1
paboraer b Tecnox KowTaKIC ¢ amunncTpaLCil IIKO1, NEACOBCTOM K APYINE OpLAHA

VUPURICHUS H ODTIECTIETITINVT  OpamATA 1 COOTOSTCTOM ¢ JRHCTRYIONTO
saxonomICILCTBON
15, Pommemcai xowrer it compercn ¢ MO ONTANA MONOWH

HEKIOrHECKOMY KOTIRKTUDY T QPraniTiamim 03paTOETeTION MpoTecca, MIESPOSION
PG Oy HIOLUEXCH M COILIMIRHOT HIIUITH OG¥HDIOULAXEX.

14 Pommemonne xowsteru coymoren B xamow wnacce Ulxon sk opran
OBIEETREHHOID CanDyTpaBTeHS KraCea.

2. Ocuommme saan
2.1, Ocuope s POBIICICKON0 KOMKICT ABIOICH:
CoBepuEnCTOAIC YOO AT OCYMICTOTeIH OSPAONATENLIION TOTIECEd.
XA AT W IOORES ODYSIONICS, CRIGOTHORD DI 1 IHAHOCT
ST SAROHHRX D W TSGR Oy SIS
~ OpraMISLIL I HPOBCICC OOV LY MOPOTPHATIE
coTpymmIEcTO ¢ opranay mpantet 10T, AMAHETPAIAER 10 HIIPACiN
CORDIICHCTHORINIA  DODIHORETEIAHOLD  HPOIECE,  OPMHLAL  BHOYPOIOT
poucHn YA
YHACTHE B YXPeeII MaTep A ThHo-TexHsEcKOf et LIk,

3. Tlopatos: dopyuposast n €OEra Pojus1eibekoro KoL

3.1, Pomereascxuil xonarrcr 1Ko w5GUPCTES 13 SHCT MPEACOTETeTeH POTHTETACII
KowHIEIOK Kaceon.

32, BuiGoput uicson POMTGICOTO KOMMTCTA KIICCa IPOBOTITCS GETOAID, 10 Tie
nosmice 1 OXTAGPA TERYIOrD Tona. URCTEMTIH 1 MepeoMATIAH coctan  Pajieierary
KOMMIIa DIDE/EIHETEN Ha POSUITENRGKOM CODPRUMM KICCS.

33. Cocras Pomwremexoro xowmrera LIKoTor yTOCpAaerci ma oBuiemmonssion
POTITETCKON COBpAITTE e mo3Tes 20 OKTATPA ToYRIEID 101 13 1IN UPCACTABITCIC
POIEICKI KOMHTETOH KIfCCOR.

34. B covras Pomumenscsoro xovurera HIkomus oSwarersiio nxoms supextop NIkai ¢
‘Apanow pemarorrer roToca.

35, C npasow COBCITCISHOO 101064 111 603 TAXOTO MPABA 1 CocTan PORTETHCKATD
KONTeTa  [I[KOTA  VORYT RXOMMTA WSSOI YADEASI,  0OLCUTBCIILE
oprenusew, ncaroruacose paGomsn 1 ap. HeoSxomumeocT. Wk npriamesi
anpereTercs mpercenatenen  Pojrrensekora xowrers Lxom B asmucisocr or
noRcorius ana sace L




3.6 Из своего состава члены Родительских комитетов Школы и классов избирают председателя комитета. Председатель Родительского комитета работает на общественных началах и ведёт документацию родительского комитета.
3.7 Родительские комитеты Школы и классов избираются сроком на 1 год.

4 Полномочия. Права. Ответственность.
3.1.     Родительский комитет Школы в соответствии с Уставом  Школы имеет следующие полномочия:

· содействует обеспечению оптимальных условий для организации образовательного процесса (оказывает помощь в части приобретения учебников, подготовки наглядных методических пособий);

· координирует деятельность классных родительских комитетов;

· проводит разъяснительную и консультативную работу среди родителей (законных представителей) обучающихся об их правах и обязанностях;

· оказывает содействие в проведении общешкольных мероприятий;

· участвует в подготовке общеобразовательного учреждения к новому учебному году;

· совместно с администрацией общеобразовательного учреждения  контролирует организацию качества питания обучающихся, медицинского обслуживания;
· оказывает помощь администрации школы в организации  и проведении общешкольных родительских собраний;

· рассматривает обращения  свой адрес, а также обращения по вопросам, отнесённым настоящим положением к компетенции Комитета, по поручению руководителя общеобразовательного учреждения;

· обсуждает локальные акты общеобразовательного учреждения по вопросам, входящим в компетенции Комитета;

· принимает участие в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, соблюдения санитарно-гигиенических правил и норм;

· взаимодействует с общественными организациями по вопросу пропаганды школьных традиций, уклада школьной жизни;

· взаимодействует с педагогическим коллективом общеобразовательного учреждения по вопросам профилактики правонарушений, безнадзорности среди несовершеннолетних обучающихся;

4.6 Родительский комитет Школы может рассматривать и другие вопросы жизнедеятельности Школы, выходящие  за рамки его полномочий, если уполномоченные на то лица или органы передадут ему данные полномочия;
4.7 В соответствии с компетенцией, установленной настоящим Положением, Комитет имеет право:
· вносить предложения администрации, органам самоуправления общеобразовательного учреждения и получать информацию о результатах их рассмотрения;

· обращаться за разъяснениями в учреждения и организации;

· заслушивать и получать информацию от администрации общеобразовательного учреждения, его органов самоуправления;

· вызывать на свои заседания родителей (законных представителей) обучающихся по представлениям (решениям) классных родительских комитетов;

· принимать участие в обсуждении локальных актов общеобразовательного учреждения;

· поддержки;

· давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым обращениям;
выносить общественное порицание родителям, уклоняющимся от воспитания детей в семье;

· поощрять родителей (законных представителей) обучающихся за активную работу в Комитете, оказывать помощь в проведении общешкольных мероприятий и т.д.;
· организовывать постоянные или временные комиссии под руководством членов  Комитета для исполнения своих функций.  Создавать фонды для материальной поддержки участников образовательного процесса.

· председатель Комитета может присутствовать  (с последующим информированием Комитета) на отдельных заседаниях педагогического совета, других органов самоуправления по вопросам, относящимся к компетенции Комитета;

· устанавливать размеры материальной помощи нуждающимся семьям учащихся за счёт  внебюджетных источников школы, добровольных родительских средств;

· Родительский комитет отвечает за:

· выполнение плана работы;

· выполнение решений, рекомендаций Комитета;

· установление взаимопонимания между руководством общеобразовательного учреждения и родителями (законными представителями) обучающихся в вопросах семейного и общественного воспитания;
качественное принятие решений в соответствии с действующим законодательством;

· бездействие отдельных членов Комитета или всего Комитета. Члены Комитета, не принимающие участия в его работе, по представлению председателя Комитета могут быть отозваны.

5 Порядок работы
5.1. Родительский комитет Школы собирается на заседания не реже одного раза в четверть в соответствии с планом работы. План работы родительского комитета является составной частью плана работы Школы.
5.2. Заседание считается правомочным, если на заседании присутствует 2/3 численного состава членов родительского комитета.
5.3. Решения Родительского комитета принимаются простым большинством голосов. При равенстве голосов решающим считается голос председателя родительского комитета.
5.4. Заседание Родительского комитета ведёт, как правило, председатель Родительского комитета Школы, он же ведёт документацию и сдаёт её в архив по завершению работы родительского комитета.
5.5. При рассмотрении вопросов, связанных с обучающимися, присутствие родителей (законных представителей) обучающегося на заседании Родительского комитета обязательно.
5.6. Решения Родительского комитета Школы, принятые в пределах его полномочий и в соответствии и законодательством, являются рекомендательными и доводятся до сведения администрации Школы.
5.7. Администрация Школы в месячный срок должна рассмотреть решения Родительского комитета и принять  по ним соответствующее решение и сообщить о нём Родительскому комитету.

6 Документация
6.1. Заседания Родительского комитета оформляются протокольно. В протоколах фиксируется ход обсуждения вопросов, предложения и замечания членов родительского комитета. Протоколы подписываются председателем Родительского комитета.
6.2. Документация Родительского комитета Школы постоянно храниться в делах учреждения и передаётся по акту. В соответствии с установленным порядком документация Родительского комитета сдаётся в архив.
PAGE  
2

